附表2：政府采购代理机构评分表
评审细则及标准
[bookmark: _GoBack]1.本项目的遴选实行综合评分法，按得分高低进行排序。质量和服务均能满足采购文件实质性响应要求，且综合得分最高的供应商为本项目中选供应商。
2.如供应商分数相同，由评审小组在监督下随机抽取决定排名顺序。
3.综合评分明细表
	评分因素
	分值
	评分标准

	报价
（20分）

	代理服务费
	20分
	政府采购项目（总计10分）：
参照国家计委关于印发《招标代理服务收费管理暂行办法》的通知（计价格〔2002〕1980号）规定收费标准为最高限价，在此基础上每下浮2%得1分，最多得10分。
自主采购项目（总计10分）：
单个项目预算30万（含）以下的最高限价为6000元。在本项最高限价的基础上，每同时降低100元得1分，最多得10分。
注：评审小组在评审时认为代理机构的报价明显低于其他通过有效性、完整性和响应程度审查代理机构的报价，有可能不能诚信履约的，可要求其在评审现场合理的时间内提供书面说明，必要时提交相关证明材料；代理机构不能证明其报价合理性的，评审小组应当将其作为无效响应处理。

	代理机构实力（30分）
	代理机构业绩
	20分
	1.2025年1月1日至今，完成1个医疗行业政府采购招标代理业绩得2分，最多得10分；（提供四川政府采购网采购公告截图及结果公告截图） 
2.2025年1月1日至今，完成1个医疗行业招标代理业绩（非政府采购项目）得2分，最多得10分。（提供招标代理协议复印件）

	
	开评标场地
	10分
	1、具有独立（非公用）开评标等办公场地的得2分。（提供现场照片、房产证或租赁协议复印件）
2、开评标分区合理，有单独的监督室、休息室的得2分，未满足或未提供证明不得分。（提供办公场地现场照片）
3、具有2个及以上一般评标室的得2分，具有2个及以上电子评标室的得2分。本项最多得4分。（提供办公场地现场照片）
4、具体固定的采购档案存放场所，能满足采购档案保管要求的得2分，不具有或未提供证明不得分。（提供场地现场照片）


	代理机构人员配备
（20分）

	项目负责人
	9分
	具有高级及以上职称的得3分；具有四川省财政厅评审专家资格加3分，具有四川省发改委评审专家资格加3分，本项最多得9分。
提供人员身份证及相关证书复印件。

	
	项目组
成员

	11分
	1、项目组成员具有中级及以上职称，同时具有四川省财政厅评审专家资格的，每1人加3分，最多9分；
2、本项目团队含有法律相关专业人员或有外聘法律顾问的，每1人得1分，最多得2分
本项满分11分。
提供人员身份证及相关证书复印件。

	服务
方案
（30分）

	针对本次采购项目特点，提供采购代理服务方案：
1.采购代理方案（7分）：
（1）采购需求调查、采购计划编制、采购计划和采购需求审查；
（2）采购流程及重点环节控制；
（3）突发事件应急预案；
（4）组织项目开标、评审；
（5）采购档案服务（含数字化档案）；
（6）培训方案；
（7）其他业务支持。
代理方案包含上述7点内容，按照要求进行详细阐述，逻辑清晰，条理清楚，方案完善的得7分，每有1项缺项或仅有要点罗列、内容不完整、前后矛盾、标准不统一、与本项目需求不相符等任意一条，扣1分。
2.招标质疑或投诉处理方案（4分）：包含组织架构、质疑或投诉处理流程、处理目标及原则、提供相关法律法规咨询服务等内容。按照要求进行详细阐述，逻辑清晰，条理清楚，方案完善的得4分，每有1项缺项或仅有要点罗列、内容不完整、前后矛盾、标准不统一、与本项目需求不相符等任意一条，扣1分。
3.采购质量控制（3分）：包含源头与结果控制、监督与问责、流程控制等。按照要求进行详细阐述，逻辑清晰，条理清楚，方案完善的得3分，每有1项缺项或仅有要点罗列、内容不完整、前后矛盾、标准不统一、与本项目需求不相符等任意一条，扣1分。
4.风险防控方案（6分）：包含风险防控目标、风险点分析识别、风险防控措施、风险防控应急处理预案、风险防控的监督与评估、廉政承诺与保密工作等内容。按照要求进行详细阐述，逻辑清晰，条理清楚，方案完善的得6分，每有1项缺项或仅有要点罗列、内容不完整、前后矛盾、标准不统一、与本项目需求不相符等任意一条，扣1分。


注：申请人所用人员、业绩、场所均为比选申请人主体（参与本次比选的比选申请人）自有，不得借用总公司/关联机构资源。

